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                                                                       УТВЕРЖДЕНО
 приказом министерства природных 
                                                             ресурсов, лесного хозяйства и 
                                                                 экологии Новгородской области
                                            от 06.02.2020 № 117

ПОЛОЖЕНИЕ
о Благодарственном письме министра природных ресурсов, 
лесного хозяйства и экологии Новгородской области

1. Общие положения
1.1 Благодарственное письмо министра природных ресурсов, лесного хозяйства и экологии Новгородской области (далее Благодарственное письмо, министр) является формой поощрения граждан за высокие профессиональные достижения, и эффективный, многолетний, добросовестный труд (службу) в сфере лесных отношений и лесопромышленного комплекса, охраны окружающей среды, охраны и использования объектов животного мира, не относящихся к охотничьим ресурсам, и среды их обитания, особо охраняемых природных территорий, использования и охраны водных объектов, безопасности гидротехнических сооружений, государственной экологической экспертизы, недропользования, обращения с отходами, радиационной безопасности населения, обращения с радиоактивными отходами и использования атомной энергии, охраны атмосферного воздуха, а также граждан, внесших вклад в развитие использования, охраны, защиты и воспроизводства лесов, охрану окружающей среды, сбережение природных ресурсов Новгородской области.
1.2. Благодарственным письмом поощряются:
лица, занятые в соответствующей сфере деятельности министерства природных ресурсов, лесного хозяйства и экологии Новгородской области (далее министерство);
лица, замещающие должности государственной гражданской службы Новгородской области министерства, служащие министерства, работники подведомственных министерству учреждений. 

2. Условия представления к поощрению Благодарственным письмом 
2.1. Кандидаты на поощрение Благодарственным письмом должны одновременно соответствовать следующим требованиям:
наличие стажа работы (службы) в соответствующей сфере деятельности министерства не менее 1 года;
наличие конкретных профессиональных заслуг в соответствующей сфере деятельности министерства;
отсутствие неснятого дисциплинарного взыскания.
2.2. Повторное поощрение Благодарственным письмом осуществляется не ранее чем через 2 года после предыдущего поощрения в порядке, установленном настоящим Положением.
3. Порядок представления к поощрению Благодарственным письмом      
3.1. Ходатайство о поощрении Благодарственным письмом (далее ходатайство) возбуждается по месту основной работы (службы) лица, представляемого к поощрению Благодарственным письмом (далее инициатор поощрения).
3.2. Ходатайство оформляется инициатором поощрения согласно приложению к настоящему Положению и направляется на имя министра. 
3.3. К ходатайству о поощрении Благодарственным письмом прилагаются оформленная в установленном порядке характеристика кандидата, представляемого к поощрению, отражающая конкретные заслуги и достижения в профессиональной трудовой деятельности, факты, подтверждающие эффективный и добросовестный труд, письменное согласие лица на обработку персональных данных, содержащихся в документах о поощрении Благодарственным письмом в соответствии с законодательством Российской Федерации. 
3.4. Организацию работы по направлению документов, указанных в пункте 3.3 настоящего Положения, для рассмотрения министром, подготовке проектов приказов министерства о поощрении Благодарственным письмом, оформлению бланка Благодарственного письма, его выдаче и учету награжденных лиц осуществляет консультант отдела планирования, правового и кадрового обеспечения департамента инвестиционного развития, перспективного освоения лесов и бюджетной политики министерства.
Выполнение работы, указанной в первом абзаце настоящего пункта, осуществляется ответственным должностным лицом Государственного областного казенного учреждения «Центр лесного хозяйства и регионального диспетчерского управления».
3.5. О результате рассмотрения ходатайства должностное лицо, указанное во втором абзаце пункта 3.4 настоящего Положения, уведомляет инициатора поощрения в течение 30 календарных дней со дня поступления ходатайства.
3.6. Документы о поощрении Благодарственным письмом, представленные министру, возвращаются инициатору поощрения в случае:
установления недостоверности сведений, содержащихся в документах о поощрении Благодарственным письмом;
увольнения кандидата из министерства, подведомственного министерству учреждения, представившего ходатайство, по основаниям, не связанным с выходом на пенсию;
смерти кандидата;
несоответствия кандидата требованиям, установленным пунктом 2.2 настоящего Положения;
несоответствия документов, обязательных к представлению в составе документов о поощрении Благодарственным письмом, перечню документов, установленному пунктом 3.3 настоящего Положения.
[bookmark: _Hlk31897172][bookmark: _GoBack]  отсутствия у гражданина, представляемого к поощрению Благодарственным письмом, выдающихся результатов и личных заслуг, достаточных для поощрения.
3.6. Должностное лицо, указанное во втором абзаце пункта 3.4 настоящего Положения, в течение 30 календарных дней со дня поступления ходатайства с приложенными к нему документами осуществляет проверку соответствия документов, указанных в пункте 3.3 настоящего Положения, и соблюдения требований разделов 1, 2 настоящего Положения.
3.7. Решение о поощрении Благодарственным письмом принимается министром в 14-дневный срок со дня получения ходатайства о награждении с приложением документов, указанных в пункте 3.3 Положения. 
3.8. В случае несоответствия документов перечню, указанному в пункте 3.3 министерство в течение 10 рабочих дней со дня поступления документов возвращает их инициатору награждения с письменным уведомлением, содержащим причины возврата.
3.9. Поощрение Благодарственным письмом оформляется приказом министерства.
 
4. Порядок вручения Благодарственного письма 
4.1. Вручение Благодарственного письма производится министром либо уполномоченным им лицом в торжественной обстановке не позднее 30 календарных дней со дня издания приказа министерства о поощрении Благодарственным письмом 
4.2. Учет граждан, поощренных Благодарственным письмом, осуществляется должностным лицом, указанным во втором абзаце пункта 3.4 настоящего Положения. 
4.3. Лицам, поощренным Благодарственным письмом, вносится запись о поощрении Благодарственным письмом в трудовую книжку (с указанием даты и номера приказа министерства о награждении) (в случае ее ведения).
4.5. Государственному гражданскому служащему, служащему министерства, работнику учреждения, подведомственному министерству, поощренному Благодарственным письмом, на основании приказа министерства, может выплачиваться денежное вознаграждение. 

5. Материально-техническое обеспечение
5.1. Материально-техническое обеспечение мероприятий по приобретению бланков и оформлению Благодарственного письма осуществляет должностное лицо, указанное во втором абзаце пункта 3.4 настоящего Положения.
                                                               





Приложение 1
                                                             к Положению 
                                                       о Благодарственном письме
                                                              министра природных ресурсов,
                                                           лесного хозяйства и экологии
                                              Новгородской области

Министру природных ресурсов,
лесного хозяйства и экологии
Новгородской области
В.Е. Королёву

ХОДАТАЙСТВО

Прошу представить к поощрению Благодарственным письмом министра природных ресурсов, лесного хозяйства и экологии Новгородской области 										
(ФИО гражданина, представляемого к поощрению,
________________________________________________________________
место работы (службы), занимаемая должность)
за _____________________________________________________________
     (указываются заслуги и достижения в соответствии с пунктом 1.1 Положения о Почетной грамоте министерства природных 
													
ресурсов, лесного хозяйства и экологии Новгородской области)

Приложение: 
1. Характеристика кандидата, представляемого к поощрению.
2. Письменное согласие лица на обработку персональных данных.

Должность                                                                                     И.О. Фамилия
     
«____» _____________ 20____ года
________________
<*> - ходатайства, представляемые юридическими лицами, оформляются на официальных бланках соответствующих юридических лиц.












Приложение 2
                                                             к Положению 
                                                       о Благодарственном письме
                                                              министра природных ресурсов,
                                                           лесного хозяйства и экологии
                                              Новгородской области

Согласие
на обработку персональных данных
                                                "___" __________ 20___ года

Я,__________________________________________________________________________,
                                      (ФИО)
________________________________________ серия _____ N ______ выдан ____________
(вид документа, удостоверяющего личность)
____________________________________________________________________________,
(когда и кем)
проживающий(ая) по адресу: ___________________________________________________
____________________________________________________________________________
настоящим даю свое согласие __________________________________________________
____________________________________________________________________________,
(указывается орган исполнительной власти Новгородской области, реализующий
полномочия по вопросам государственной гражданской и муниципальной
службы в области), расположенному по адресу: ____________________________________________________________________________,
на  обработку  моих  персональных данных и подтверждаю, что, принимая такое решение, я действую своей волей и в своих интересах.
    Согласие  дается  мною  для  целей,  связанных  с проверкой документов,	представленных  в  соответствии  с пунктом 3.3 Положения о Благодарственном письме министерства природных ресурсов, лесного хозяйства и экологии Новгородской области (далее - Положение), и с поощрением Почетной грамотой министерства природных ресурсов, лесного хозяйства и экологии Новгородской области,    и распространяется   на   персональные  данные,  содержащиеся  в  документах, представленных в соответствии с пунктом 3.3 Положения.
    Я  проинформирован(а)  о  том,  что  под обработкой персональных данных понимаются  действия (операции) с персональными данными в рамках выполнения Федерального  закона от 27 июля 2006 года N 152-ФЗ "О персональных данных", конфиденциальность  персональных  данных  соблюдается  в  рамках исполнения законодательства Российской Федерации.
    Настоящее  согласие  предоставляется  на  осуществление любых действий, связанных   с   проверкой   документов,  представленных  в  соответствии  с пунктом 3.3 Положения, и с поощрением Почетной грамотой министерства природных ресурсов, лесного хозяйства и экологии Новгородской области,  совершаемых  с использованием средств автоматизации или  без использования таких средств с моими персональными данными, включая сбор,  запись, систематизацию, накопление, хранение, уточнение (обновление,
изменение), извлечение,  использование,   передачу   (распространение, предоставление, доступ), обезличивание, блокирование, удаление, уничтожение персональных данных.
    Данное   согласие   действует до  момента  отзыва  моего  согласия  на обработку  моих  персональных  данных.  Мне  разъяснен порядок отзыва моего согласия на обработку моих персональных данных.
________________________________   ____________________________________
               (ФИО)                                                     (подпись лица, давшего согласие)

